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Die Europaische Schule Briissel Il sucht fiir die Primarstufe:

1 Lehrer fiir protestantischen Religionsunterricht.
Deutschsprachiger Zweig.
90 Minuten pro Woche.

Die Europdischen Schulen sind eine zwischenstaatliche Organisation, die eine mehrsprachige und multikulturelle
Ausbildung anbietet.

Stellenbeschreibung

Die Aufgabe besteht darin, in der Primarstufe den protestantischen Religionsunterricht im deutschsprachigen Bereich
zu erteilen.

Profil
Muttersprachler mit Deutschkenntnissen.

Ausgezeichnete Kenntnisse der franzdsischen und englischen Sprache sind von Vorteil.

Lehrbefahigung flir den protestantischen Religionsunterricht.

Teamfahigkeit im Umgang mit Kollegen, der Schulleitung und den Familien.

Ausgepragte Motivation fiir den Lehrerberuf in einem multikulturellen und mehrsprachigen Umfeld.
Angebot

Befristeter Vertrag bis zum Ende des Schuljahres (mit Verlangerungsmaoglichkeit).

Arbeitsbeginn: 27.02.2026.

Arbeitsort: Europaische Schule Brissel Il.

Vertrag als Lehrbeauftragter — siehe Status als Lehrbeauftragter: https://www.eursc.eu/BasicTexts/2016-05-D-
11-de-18.pdf

Bewerbungen
Bitte senden Sie die folgenden Unterlagen in einer einzigen PDF-Datei per E-Mail an folgende Adresse: wol-human-
resources@eursc.eu

Ein Motivationsschreiben.
lhr Lebenslauf.
Kopie(n) lhrer Zeugnisse und Qualifikationen.

Der Betreff der E-Mail muss wie folgt lauten: RELPRO-DE /NACHNAME Vorname.
Bewerbungsschluss: 31.01.2026.

Nur vorausgewahlte Bewerber werden zu einem Vorstellungsgesprach vor einem Auswahlkomitee eingeladen.

Der ausgewahlte Bewerber muss vor Dienstantritt ein Flihrungszeugnis (Modell 2 — fiir den Zugang zu einer Tatigkeit
im Bildungswesen in Belgien oder ein dhnliches Dokument fiir ein anderes Herkunftsland) vorlegen.

Bitte beachten Sie, dass alle personenbezogenen Daten gemaB der Datenschutzerklarung fiir die Einstellung und Ernennung von lokal eingestellten Mitarbeitern
behandelt werden.
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L’Ecole européenne de Bruxelles Il recrute pour le cycle primaire :

1 Professeur de religion protestante - section germanophone.
90 minutes par semaine.
Contrat a durée déterminée.

Les Ecoles européennes sont une organisation intergouvernementale, offrant une éducation multilingue et
multiculturelle.

Description du poste

Le travail consiste a enseigner dans le cycle primaire le cours de religion protestante dans la section germanophone.

Profil
Etre de niveau natif germanophone.

Une excellente connaissance de la langue francaise et anglaise est un atout.

Diplome d’enseignant pour I'enseignement de la religion protestante.

Esprit de collaboration avec les collégues, la Direction et les familles.

Motivation confirmée pour la profession d’enseignant dans un milieu multiculturel et plurilingue.
Offre

Contrat a durée déterminée jusqu’a la fin de I’'année scolaire (avec possibilité de prolongation).

Entrée en fonction : 27/02/2026.

Lieu de travail : Ecole européenne de Bruxelles II.

. Contrat Chargé de Cours — cf. statut de chargé de cours : https://www.eursc.eu/BasicTexts/2016-05-D-11-fr-18.pdf

Candidatures

Veuillez envoyer les documents ci-aprés sous un seul fichier PDF par mail a I'adresse : wol-human-resources@eursc.eu

Une lettre de motivation.
Votre Curriculum Vitae.
Copie(s) de votre/vos dipléme(s) et qualifications.

Le sujet de I'e-mail doit &tre indiqué comme suit : RELPRO-DE /NOM prénom.
Date limite d’envoi des candidatures : 31/01/2026.

Seuls les candidats présélectionnés seront invités a un entretien devant un Comité de Sélection.

Le candidat retenu devra fournir un certificat de Bonnes Vies et Mceurs (Modéle 2 - pour accéder a une activité qui
reléve de I'éducation en Belgique ou tout autre document similaire pour un autre pays d'origine) avant I’entrée en
service.

Veuillez noter que toutes les données a caractere personnel seront traitées conformément a la Déclaration de Confidentialité applicable au Recrutement et aux
procédures de nomination des membres du personnel recrutés localement.
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